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Estado de la misidon

Nuestra mision:

Capacitamos a los estudiantes para que tengan voz y creen oportunidades para el éxito académico y de por vida.

Vision
Nuestra vision:

Cada estudiante en el nivel de grado o superior

Declaracion de valor
Nuestros valores fundamentales:
Reconocemos, celebramos y valoramos la diversidad de todos
Implementamos habitos y rutinas que establecen un ambiente escolar seguro y predecible.

Creamos oportunidades para educar e involucrar a las familias en la educacion de sus hijos.
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Evaluacion Integral de Necesidades

Revisado/Aprobado: 17 de abril de 2023

Demografia

Resumen demografico

Milton. L Kirkpatrick Elementary es una escuela urbana de preescolar a quinto grado en el extremo norte de Fort Worth. Es un campus de Titulo | en Fort Worth ISD.

El noventa y ocho por ciento de nuestros estudiantes estan clasificados como econdémicamente desfavorecidos. El sesenta y ocho por ciento de nuestros

estudiantes son estudiantes bilinglies emergentes atendidos a través de programas de lenguaje dual y ESL. Atendemos a estudiantes de familias de refugiados que
representan 14 idiomas y 13 paises de origen. El campus alberga una unidad de Servicios Sociales, Emocionales y Académicos (SEAS) que apoya a los estudiantes con
desafios académicos y de conducta.

Grupos de estudiantes:
98% -Econdémicamente desfavorecidos
68,8%- Bilingiie Emergente

16,1%- afroamericano

70,7%- Hispanos

8,9%- Blanco
3,9% asiatico

12,8%-Inmigrante

3,9%- Estudiantes superdotados

8.9%- Estudiantes SPED

Los recursos comunitarios incluyen un programa Head Start y programas de distribucion de alimentos organizados por escuelas comunitarias. Los recursos

comunitarios del North-Tri Ethnic Community Center, YMCA y Boys and Girls Club estan disponibles para las familias. El navegador del campus hace referencias al Centro
de Recursos Familiares (FRC) del distrito y el campus opera un programa semanal de refrigerios en la mochila para enviar comida a casa con los estudiantes durante

el fin de semana. Recientemente se ha establecido en el campus una despensa de refrigerios y productos secos.
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Fortalezas demograficas

La Primaria Kirkpatrick tiene muchas fortalezas. Algunas de las fortalezas mas notables incluyen:

Un sistema de seguimiento de asistencia que garantiza que la familia se comunique diariamente con las familias de los estudiantes con ausencias cronicas.
Especialista en Compromiso.

Se realizan visitas domiciliarias semanalmente para establecer contacto con las familias de los estudiantes cronicamente ausentes.

Un comité de asistencia que se reine semanalmente para discutir las intervenciones e incentivos necesarios para estudiantes y padres.

Una poblacién de personal diversa: 14,6% afroamericano, 53% hispano, 32,4% blanco.

Existe un programa de restauracion de asistencia para que los estudiantes recuperen dias.

Declaraciones de problemas que identifican las necesidades demograficas

Planteamiento del problema 1 (priorizado): El veintinueve por ciento de los estudiantes estan identificados como ausentes crénicos a partir de marzo de 2023. Causa raiz: EI campus no hizo consistentemente
implementar procedimientos de seguimiento de asistencia y apoyos de seguimiento para garantizar que los padres comprendan las repercusiones académicas del ausentismo crénico.

Planteamiento del problema 2 (priorizado): El cuatro por ciento de la poblacién estudiantil general, o 13 estudiantes, han recibido una suspension fuera de la escuela por agresiéon. Causa raiz: el campus

Carecia de un plan integral para gestionar los comportamientos y apoyar las necesidades socioemocionales.
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Aprendizaje estudiantil

Resumen de aprendizaje del estudiante

Los datos generales indican que los estudiantes estan creciendo académicamente. Como campus, los puntajes MAP de matematicas mostraron una mejora académica. primero y tercero
El grado demostré un crecimiento de 7 o mas puntos en matematicas. Crecimiento MAP desde el principio hasta la mitad del afio. Quinto grado tuvo el menor crecimiento
en matematicas MAP con un aumento promedio de 2 puntos. El primer grado demostré un aumento de 13 puntos en lectura de crecimiento MAP. Otro grado

Los niveles mostraron un crecimiento de un solo digito en lectura.

Fortalezas del aprendizaje de los estudiantes

Cada nivel de grado tuvo un aumento en el puntaje promedio RIT de BOY a MQY en las evaluaciones MAP tanto para lectura como para matematicas.

MTSS se esta implementando en toda la escuela basandose en reuniones de datos para revisar el crecimiento y la regresion de los estudiantes. Los datos de los estudiantes se comparan desde

Se determina su evaluacién BOY to MOY MAP y un plan de aceleracion.

Los datos de Lexia Core 5 se revisan cada tres semanas y se utilizan para apoyar a los estudiantes con dificultades con los conceptos necesarios para el éxito. Maestros

Estamos planeando lecciones de aceleracién semanalmente para satisfacer las necesidades de los estudiantes. DreamBox también se utiliza para proporcionar aceleracion segun el estudiante.
necesidades individuales.

Declaraciones de problemas que identifican las necesidades de aprendizaje de los estudiantes

Planteamiento del problema 1 (priorizado): 100% de los estudiantes de segundo grado que tomaron las pruebas en espafiol no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en lectura segun lo evaluado por MAP.

Causa raiz: El campus no logré priorizar ni personalizar el aprendizaje profesional de Amplify para satisfacer las necesidades de los maestros de lenguaje dual.

Planteamiento del problema 2 (priorizado): el 79% de los estudiantes de quinto grado no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Matematicas segun lo evaluado por MAP. Causa raiz: el campus no

Brindar oportunidades para que los maestros colaboren en torno al aprendizaje profesional sobre el andamiaje y la diferenciacion de la ensefianza de matematicas.

Planteamiento del problema 3 (priorizado): 61% de los estudiantes de quinto grado estan por debajo del nivel de grado en lectura seguin lo medido por Lexia/Core 5. Causa raiz: el campus carecia de responsabilidad

sistema para garantizar que las lecciones de Lexia dirigidas por maestros se impartieran de manera consistente y efectiva y MTSS no se implementd de manera consistente.
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Procesos y programas escolares

Resumen de procesos y programas escolares

Durante el afio escolar 2022-2023, la Escuela Primaria Kirkpatrick continu6 utilizando procesos y programas que se centraron en la

siguiente:

Oportunidades de aprendizaje profesional.

* Proceso para desarrollar un plan de mejora enfocado que aborde la causa raiz del bajo desempefio.

* Oportunidades para estudiantes que estan en riesgo de cumplir con estandares académicos estatales desafiantes.
* Planificacion de lecciones basada en datos basada en evaluaciones e intervenciones formativas.

Formas de proteger y maximizar el tiempo de instruccion.

Las reuniones verticales de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se llevaron a cabo semanalmente, lo que permitié la articulacion vertical y creé la oportunidad
para que los maestros colaboren en todos los niveles de grado. Los maestros desempefiaron papeles activos en el comité de toma de decisiones del sitio, instruccion
equipo de liderazgo (ILT), equipo de apoyo estudiantil (SST) y el comité de asistencia. Los maestros de contenido basico se reunieron con los administradores y los datos.

analista cada tres semanas para revisar los datos actuales de los estudiantes y crear planes de accién tanto para la instruccién de Nivel | como para las intervenciones especificas.

Fortalezas de los procesos y programas escolares

Los maestros tienen la oportunidad de realizar un aprendizaje profesional en el campus que se alinea con Eureka, Amplify y Lexia.
Las PLC crean oportunidades para que los maestros colaboren en todos los niveles de grado.

Los programas de tutoria y extracurriculares apoyan el crecimiento y la aceleracion de los estudiantes.

Los profesores crean planes de acciéon basados en datos de Lexia y MAP.

Declaraciones de problemas que identifican las necesidades de los programas y procesos escolares

Planteamiento del problema 1: El 75% (3 de 4) de los docentes contratados para el curso 2022-2023 dimitieron antes de finalizar el afio escolar. Causa raiz: El campus carecia de un plan integral para

orientar y brindar apoyo a los nuevos maestros.

Planteamiento del problema 2 (priorizado): Solo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: el campus no priorizo el andlisis de los estudiantes

trabajo y otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.
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Percepciones

Resumen de percepciones

La primaria Kirkpatrick tiene un ambiente consistentemente calido y acogedor. Este afio la escuela ha organizado varias noches familiares que han contribuido a una creciente participacion

comunitaria. El personal de conserjeria se asegura de que la escuela tenga un ambiente calido y seguro que siempre se mantenga y esté listo para ser visto por el publico.

Los maestros se comunican rutinariamente con los padres a través de llamadas y mensajes de texto sobre el progreso, el desempefio y los eventos especiales de los estudiantes. Para
nuestras familias que no hablan inglés, utilizamos la linea de idiomas. Los administradores utilizan Blackboard para comunicar eventos escolares y otros avisos a las familias tanto en inglés

como en espafol. Facebook y Twitter también se utilizan para comunicarse con las familias. El sitio web del campus se actualiza periédicamente.

Percepciones Fortalezas

Los maestros habitualmente se relinen con los padres sobre el desempefio de los estudiantes.
La participacion de la comunidad esta creciendo; Los eventos familiares han tenido una gran asistencia.

El campus tiene una presencia activa en las redes sociales.

Declaraciones de problemas que identifican las necesidades de percepciones

Planteamiento del problema 1 (priorizado): El campus actualmente no tiene padres voluntarios. Causa raiz: El campus no ha comunicado claramente las oportunidades para la participacion de los padres ni
les ha informado sobre los beneficios de ser miembro de la organizacién de padres y maestros (PTO) del campus.

Planteamiento del problema 2 (priorizado): No ha habido asistencia de padres a los dos talleres para padres programados este afio escolar. Causa raiz: Las oportunidades de talleres y los incentivos para la
asistencia no siempre se comunicaron con suficiente antelacion; las familias no tuvieron aportes sobre temas y horarios; Los temas no se promocionaron de manera atractiva.
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Declaraciones de problemas prioritarios

Declaracion del problema 1: EI 100% de los estudiantes de segundo grado que tomaron las pruebas en espariol no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Lectura segun lo evaluado por MAP.
Causa raiz 1: El campus no logro priorizar ni personalizar el aprendizaje profesional de Amplify para satisfacer las necesidades de los maestros de lenguaje dual.

Areas del planteamiento del problema 1: aprendizaje de los estudiantes

Planteamiento del problema 2: El 79% de los estudiantes de quinto grado no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Matematicas segun lo evaluado por MAP.
Causa raiz 2: El campus no brindé oportunidades para que los maestros colaboraran en torno al aprendizaje profesional sobre el andamiaje y la diferenciacion de la instruccién de matematicas.

Planteamiento del problema 2 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Planteamiento del problema 3: El 61% de los estudiantes de quinto grado estan por debajo del nivel de grado en lectura segun lo medido por Lexia/Core 5.

Causa raiz 3: El campus carecia de un sistema de rendicién de cuentas para garantizar que las lecciones de Lexia dirigidas por los maestros se impartieran de manera consistente y efectiva y MTSS no se implementé de manera consistente.

Planteamiento del problema 3 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Planteamiento del problema 4: El veintinueve por ciento de los estudiantes estan identificados como ausentes cronicos en marzo de 2023.

Causa raiz 4: El campus no implementé consistentemente procedimientos de seguimiento de asistencia y apoyos de seguimiento para garantizar que los padres entendieran las repercusiones académicas del ausentismo crénico.

Planteamiento del problema 4 Areas: Demografia

Planteamiento del problema 5: El cuatro por ciento de la poblacién estudiantil general, o 13 estudiantes, han recibido una suspension fuera de la escuela por agresion.
Causa raiz 5: El campus carecia de un plan integral para gestionar comportamientos y apoyar las necesidades socioemocionales.

Planteamiento del problema 5 areas: Demografia

Planteamiento del problema 6: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos.
Causa raiz 6: El campus no dio prioridad al andlisis del trabajo de los estudiantes y otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.

Planteamiento del problema 6 areas: procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 7: El campus actualmente no tiene padres voluntarios.

Causa raiz 7: El campus no ha comunicado claramente las oportunidades para la participacion de los padres ni les ha informado sobre los beneficios de ser miembro de la organizacion de padres y maestros (PTO) del campus.

Planteamiento del problema 7 areas: percepciones

Planteamiento del problema 8: No hubo asistencia de los padres a los dos talleres para padres programados para este afio escolar.
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Causa raiz 8: Las oportunidades de talleres y los incentivos para asistir no siempre se comunicaron con suficiente antelacion; las familias no tuvieron aportes sobre temas y horarios;
Los temas no se promocionaron de manera atractiva.

Planteamiento del problema 8 areas: percepciones
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Documentacion de datos de evaluacion integral de necesidades

Se utilizaron los siguientes datos para verificar el analisis integral de la evaluacion de necesidades:
Datos de planificacion de mejora

® Metas del distrito

® Metas del campus

® Objetivos de desempefio con revision sumativa (afio anterior)

® Planes de mejora del campus/distrito (afios actuales y anteriores)

® Datos de las reuniones del comité(s) de planificacion y toma de decisiones

® Requisitos de planificacion estatales y federales
Datos de rendicion de cuentas

® Datos del Informe de rendimiento académico de Texas (TAPR)
e Dominio de rendimiento estudiantil
* Dominio de progreso estudiantil

® Cerrando el dominio de las brechas

Datos de los estudiantes: evaluaciones

* |Informacion de evaluacion requerida a nivel estatal y federal

* Resultados STAAR actuales y longitudinales, incluidas todas las versiones.

® Sistema de Evaluacion del Dominio del Idioma Inglés de Texas (TELPAS) y resultados alternativos de TELPAS

* Inventario de Lectura Primaria de Texas (TPRI), Tejas LEE u otros resultados alternativos de evaluacién de lectura temprana
* Datos de evaluacion de lectura de diagndstico local

e Datos de referencia locales o evaluaciones comunes

* PreK aprobado por Texas: datos de evaluacion de segundo grado

* Datos de evaluaciones de preescolar y jardin de infantes aprobados por Texas
Datos de estudiantes: grupos de estudiantes

®* Datos de raza y origen étnico, incluido el nimero de estudiantes, rendimiento académico, disciplina, asistencia y tasas de progreso entre grupos. Datos de programas especiales, incluido el nimero

* de estudiantes, rendimiento académico, disciplina, asistencia y tasas de progreso para cada grupo de estudiantes. Desfavorecidos econémicamente/ Datos de desempefio y participacion de personas no
®* econdémicamente desfavorecidas Poblacion de educacion especial/educacion no especial, incluidos datos de disciplina, progreso y

® participacion Datos bilinglies emergentes (EB)/no EB, incluidos logros académicos, progreso, necesidades de apoyo y adaptacion, raza, origen

® étnico y género etc.
e Datos de la Seccién

e 504 Datos de dotados y talentosos

* Datos de dislexia

Datos de los estudiantes: comportamiento y otros indicadores

e Datos de asistencia

® Registros de disciplina

® Promedios del tamario de las clases por grado y materia

Datos de empleados
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® Datos de comunidades de aprendizaje profesional (PLC)

# Proporcion maestro/estudiante
Datos de padres/comunidad

®  Tasa de participacion de los padres

Sistemas de soporte y otros datos

*  Procesos y procedimientos para la ensefianza y el aprendizaje, incluida la implementacion del programa.

¢ Datos de comunicaciones
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Metas del distrito

Revisado/Aprobado: 17 de abril de 2023

Meta 1 del distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes de 3.er grado que obtienen calificaciones de nivel de grado o superior en lectura STAAR del 37 % al 50 % para agosto de 2024.

Objetivo de rendimiento escolar 1: Aumentar el porcentaje de estudiantes de PK que obtienen una puntuaciéon En Camino en Conciencia Fonolégica del Circulo en inglés del 58,8% al 65% para mayo
de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes de PK que obtienen una puntuaciéon En Camino en el Circulo de Conciencia Fonoldgica en espafiol del 43,8% al 50% para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes bilinglies emergentes de PK que obtienen una puntuaciéon En Camino en Conciencia Fonoldgica del Circulo del 43,8% al 50% para mayo de 2024.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién: informes de datos de Circle CLI

Estrategia 1: Mejorar la calidad y la alineacion de la instruccion de Nivel 1 para todos los estudiantes mediante el desarrollo de oportunidades para que los maestros participen en la planificacion de

lecciones basada en datos utilizando el Curriculo Creativo.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros comprenderan mejor como apoyar el crecimiento de los estudiantes y diferenciar la instruccion en areas de interés.

Personal responsable del seguimiento: subdirector y entrenador de instruccion

Titulo I:

2.4

- Prioridades de TEA:

Construir una base de lectura y matematicas -
Palancas del ESF:

Palanca 5: Instruccién efectiva

- Estrategia de soporte dirigido

Declaraciones de problemas: Aprendizaje de los estudiantes 1, 3 - Procesos y programas escolares 2
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Accion Paso 1 Detalles

Resefas

Paso de accion 1:
1. Realizar PLC de planificacién con maestros de PK y asistentes de maestros antes de cada unidad de estudio para crear datos basados en

planes de instruccion.

planes para apoyar el crecimiento estudiantil.

3. Realizar recorridos por los salones de clase para garantizar que los planes se implementen en el salén de clases y brindarles a los maestros
retroalimentacion sobre la instruccion.

Publico objetivo: profesores y asistentes técnicos de PK

Proveedor / Presentador / Persona Responsable: Subdirector y Entrenador de Instruccion
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023 a mayo de 2024

Departamentos colaboradores: Aprendizaje Temprano

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Pago adicional por tareas para la planificacién después de la escuela -
Titulo | (211) - 211-11-6116-0PD-139-30-510-000000-24F 10 - $633.46

Formativo

sumativo

Nov

Ene

Mar

Junio

2. Llevar a cabo reuniones de datos para revisar los datos de CLI después de las pruebas de inicio, mitad y fin de afio y crear acciones estudiantiles.

9% Sin progreso 100%8 | ogrado 4 Continuar/Modificar

x Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 1 Declaraciones de problemas:

Aprendizaje estudiantil

El campus no logré priorizar ni personalizar el aprendizaje profesional de Amplify para satisfacer las necesidades de los maestros de Lenguaje Dual.

que las lecciones de Lexia dirigidas por maestros se impartieron de manera consistente y efectiva y que MTSS no se implementé de manera consistente.

Declaracion del problema 1: EI 100% de los estudiantes de segundo grado que tomaron las pruebas en espafiol no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Lectura segun lo evaluado por MAP. Causa principal:

Planteamiento del problema 3: El 61% de los estudiantes de quinto grado estan por debajo del nivel de grado en lectura segun lo medido por Lexia/Core 5. Causa raiz: El campus carecia de un sistema de rendicién de cuentas para garantizar

Procesos y programas escolares

otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: El campus no priorizé el analisis del trabajo de los estudiantes y
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Meta 1 del distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes de 3.er grado que obtienen calificaciones de nivel de grado o superior en lectura STAAR del 37 % al 50 % para agosto de 2024.

Objetivo de rendimiento escolar 2: aumentar el porcentaje de estudiantes de jardin de infantes a tercer grado que cumplen o superan las expectativas de nivel de grado en los indicadores

clave de fluidez MAP en inglés del 42,2 % al 50 % para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes de jardin de infantes a tercer grado que cumplen o superan las expectativas de nivel de grado en indicadores clave de fluidez MAP en espaiiol del

47,2% al 55% para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes hispanos de jardin de infantes a tercer grado que cumplen o superan las expectativas de nivel de grado en indicadores clave de fluidez MAP en inglés

del 52,2 % al 60 % y en espafiol del 47,2 % al 55 % para mayo de 2024.

Alta prioridad

Meta del distrito HB3

Fuentes de datos de evaluacion: fluidez MAP

Estrategia 1: Garantizar una instruccion diaria directa y explicita mediante la implementaciéon de materiales instructivos de alta calidad (HQIM) en todas las aulas de PK-5 a través de

sesiones de aprendizaje profesional, comunidades de aprendizaje profesional efectivas y planificacion vertical basada en datos.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros participaran en una revision continua de los datos para informar tanto la instruccion de Nivel 1 como las intervenciones especificas. Los maestros compartiran

su experiencia educativa en todos los niveles de grado. Los maestros implementaran estrategias de instruccion basadas en investigaciones.

Personal responsable del seguimiento: subdirector y entrenador de instruccion

Titulo I:

24

- Prioridades de la

TEA: Construir una base de lectura y matematicas
- Palancas del

ESF: Palanca 5: Instruccion efectiva -

Estrategia de apoyo especifico

Declaraciones de problemas: Aprendizaje de los estudiantes 1, 3 - Procesos y programas escolares 2
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Accion Paso 1 Detalles Resefas

Paso de accion 1: Calendario y realizacion de aprendizaje profesional mensual (PK-5.°) centrado en: Formativo sumativo

Nov Ene Mar Junio

1. Internalizacién y personalizaciéon de Amplify
2. Estudiar el trabajo de los estudiantes
3. Implementacion de estrategias de instruccion basadas en la investigacion (RBIS)
4. Planificacién basada en datos
Publico objetivo: todos los maestros K-5
Proveedor / Presentador / Persona Responsable: Subdirector y Entrenador de Instruccion
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024
Departamentos colaboradores: Alfabetizacién

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Suministros para el aprendizaje profesional - Titulo | (211) - 211-13-6399-04E-139-30-510-000000-24F 10 - $1,000

9% Sin progreso 100%8 | ogrado 9 Continuar/Modificar x Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 2 Declaraciones de problemas:

Aprendizaje estudiantil

Declaracion del problema 1: El 100% de los estudiantes de segundo grado que tomaron las pruebas en espafiol no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Lectura seguin lo evaluado por MAP. Causa principal:

El campus no logré priorizar ni personalizar el aprendizaje profesional de Amplify para satisfacer las necesidades de los maestros de Lenguaje Dual.

Planteamiento del problema 3: El 61% de los estudiantes de quinto grado estan por debajo del nivel de grado en lectura segun lo medido por Lexia/Core 5. Causa raiz: El campus carecia de un sistema de rendicion de cuentas para garantizar

que las lecciones de Lexia dirigidas por maestros se impartieron de manera consistente y efectiva y que MTSS no se implementé de manera consistente.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: El campus no dio prioridad al analisis del trabajo de los estudiantes y

otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.
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Meta 1 del distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes de 3.er grado que obtienen calificaciones de nivel de grado o superior en lectura STAAR del 37 % al 50 % para agosto de 2024.

Objetivo de rendimiento escolar 3: Aumentar el porcentaje de estudiantes desde jardin de infantes hasta quinto grado que alcanzan o superan el crecimiento proyectado en MAP Growth Reading en inglés del 49% al 55%

para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes desde jardin de infantes hasta quinto grado que alcanzan o superan el crecimiento proyectado en lectura de crecimiento MAP en espafiol del 40,4% al 50% para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes hispanos desde jardin de infantes hasta quinto grado que alcanzan o superan el crecimiento proyectado en MAP Growth Reading en inglés del 49,6 % al 55 % y en espafiol del 40,4 %

al 50 % para mayo de 2024.

Alta prioridad

Meta del distrito HB3

Fuentes de datos de evaluacion: Informes de crecimiento de MAP

Estrategia 1: Garantizar que las PLC se programen periédicamente para desarrollar activamente lecciones interesantes y rigurosas basadas en las necesidades de los estudiantes utilizando HQIM y los datos de los estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros planificaran lecciones alineadas con los estandares al desempacar los TEKS. Los maestros implementaran estrategias para verificar la comprension y la

participacion de los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento: subdirector y entrenador de instruccion

Titulo I:

24

- Prioridades de la

TEA: Construir una base de lectura y matematicas
- Palancas del

ESF: Palanca 5: Instruccion efectiva -

Estrategia de apoyo especifico

Declaraciones de problemas: Aprendizaje de los estudiantes 1, 3 - Procesos y programas escolares 2
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Accién Paso 1 Detalles Resefias

Paso de accion 1: Calendario y realizacion de PLC verticales semanales (dos equipos de nivel de grado) enfocados en: Formativo sumativo

Nov Ene Mar Junio

1. Estudiar el trabajo de los estudiantes
2. Elaboracioén de planes de accion basados en datos
3. Planificacién colaborativa de una instruccién alineada con los estandares
4. Participar en ensayos de lecciones y comentarios de los compafrieros.
5. Personalizacién de Amplify segun los datos de los estudiantes
Publico objetivo: todos los maestros de PK-5

Proveedor / Presentador / Persona Responsable: Subdirector y Entrenador de Instruccion
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024
Departamentos colaboradores: Alfabetizacion

Método de entrega: en persona

% Sin progreso 109%7 Logrado 4 Continuar/Modificar X Discontinuar

Estrategia 2: Proporcionar aprendizaje y apoyo profesional para ayudar a desarrollar la capacidad de los docentes para brindar instruccion linglistica basada en contenidos para bilinglies emergentes.

estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros involucraran a los estudiantes en escuchar, hablar, leer y escribir en todas las areas de contenido brindandoles informacion adecuada basada en investigaciones.

estrategias de instruccion y andamios necesarios para estudiantes bilinglies emergentes.

Personal responsable del seguimiento: subdirector y entrenador de instruccion

Titulo I:

24,26

- Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas.
- Responsabilidad impulsada por resultados

Declaraciones de problemas: Aprendizaje de los estudiantes 1, 3 - Procesos y programas escolares 2
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Accion Paso 1 Detalles Resefas

Paso de accion 1: Aumentar la experiencia educativa de los maestros de preescolar a quinto grado proporcionando aprendizaje profesional mensual centrado en: Formativo sumativo

Nov Ene Mar Junio

1. Comprension de los cuatro descriptores del nivel del idioma.
2. Implementacion de estrategias de instruccion basadas en investigaciones para estudiantes bilinglies emergentes
3. Andlisis del trabajo de los estudiantes.
4. Andamiaje y diferenciacion de la instruccion basada en los datos de los estudiantes
Publico objetivo: todos los maestros de PK-5

Proveedor/Presentador/Persona Responsable: Subdirector, Entrenador de Instruccién y Maestro de ESL especializado
(COLOCAR)
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Aprendizaje profesional para docentes - BEA (199 PIC 25) - 199-13-6411-001-139-25-313-000000 -
$1,200, Materiales Instructivos - BEA (199 PIC 25) - 199-11-6329-001-139-25-313-000000 - $840

9% Sin progreso 100%8 | ogrado % Continuar/Modificar x Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 3 Declaraciones de problemas:

Aprendizaje estudiantil

Declaracion del problema 1: EI 100% de los estudiantes de segundo grado que tomaron las pruebas en espafiol no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Lectura segun lo evaluado por MAP. Causa principal:

El campus no logré priorizar ni personalizar el aprendizaje profesional de Amplify para satisfacer las necesidades de los maestros de Lenguaje Dual.

Planteamiento del problema 3: El 61% de los estudiantes de quinto grado estan por debajo del nivel de grado en lectura segun lo medido por Lexia/Core 5. Causa raiz: El campus carecia de un sistema de rendicion de cuentas para garantizar

que las lecciones de Lexia dirigidas por maestros se impartieron de manera consistente y efectiva y que MTSS no se implementé de manera consistente.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: El campus no dio prioridad al analisis del trabajo de los estudiantes y

otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.
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Meta 2 del Distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes de 3.er grado que obtienen calificaciones de nivel de grado o superior en STAAR de Matematicas del 33% al 45% para agosto.
2024.

Objetivo de rendimiento escolar 1: Mantener el porcentaje de estudiantes de PK que obtienen una puntuacién de En Camino en Matematicas Circulares en inglés en un 100 % para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes de PK que obtienen una puntuacion En Camino en Matematicas Circulares en espafiol del 62,5% al 70% para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes hispanos que obtienen una puntuaciéon En Camino en Circle Math del 62,5% al 70% para mayo de 2024.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién: Evaluacién Circle CLI

Estrategia 1: Desarrollar la capacidad de los maestros de PK-5 para implementar HQIM en matematicas a través de un desarrollo profesional especifico en pensamiento critico y problemas.

aplicacién de resolucion para maximizar el aprendizaje y la instruccion de los estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: aumentar la eficacia de la instruccion de Nivel 1y el uso del programa Dream Box para apoyar el pensamiento critico y la resolucién de problemas de los estudiantes.
habilidades.

Personal responsable del seguimiento: director y analista de datos

Titulo I:
2.4
- Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas.

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 2 - Procesos y programas escolares 2

Accion Paso 1 Detalles Resefias

Paso de accion 1: Proporcionar aprendizaje profesional mensual a los maestros de preescolar a quinto grado para apoyar la internalizacion efectiva y Formativo sumativo

personalizacién de Eureka, DreamBox y The Creative Curriculum. Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: profesores de matematicas de preescolar a quinto grado
Proveedor / Presentador / Responsable: Principal y Analista de Datos
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Departamentos colaboradores: Matematicas, Aprendizaje Temprano

Método de entrega: en persona

100%

Logrado % Continuar/Modificar X Discontinuar

Sin progreso

Objetivo de rendimiento escolar 1 Declaraciones de problemas:
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Aprendizaje estudiantil

Planteamiento del problema 2: El 79% de los estudiantes de quinto grado no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Matematicas segun lo evaluado por MAP. Causa raiz: el campus no proporciond
oportunidades para que los maestros colaboren en torno al aprendizaje profesional sobre el andamiaje y la diferenciacion de la ensefianza de matematicas.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: EI campus no dio prioridad al analisis del trabajo de los estudiantes y

otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.
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Meta 2 del Distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes de 3er grado que obtienen calificaciones al nivel de grado o superior en STAAR de Matematicas del 33% al 45% para agosto de 2024.

Objetivo de rendimiento escolar 2: Aumentar el porcentaje de estudiantes de kindergarten que obtienen una puntuacién En Camino en TX-KEA Matematicas en inglés del 7% al 30% para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes de Kinder que obtienen una puntuaciéon En Camino en TX-KEA Matematicas en espariol del 88% al 95% para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes hispanos que obtienen una puntuacion En Camino en TX-KEA Matematicas del 88 % al 95 % para mayo de 2024.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: Datos de evaluacion de TX-KEA

Estrategia 1: Mejorar la ensefianza de Matematicas de Nivel 1 utilizando Eureka Math para centrarse en la fluidez matematica y el logro de conceptos mediante el desarrollo de sistemas que

monitoreen, ajusten y verifiquen explicitamente la comprensién a un nivel riguroso durante la instruccion.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros implementaran la estrategia de monitoreo agresivo utilizando datos para brindar retroalimentacién inmediata a los estudiantes durante el tiempo de trabajo
independiente. Los maestros usaran estrategias para verificar la comprension con el fin de monitorear y ajustar antes del trabajo independiente de los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento: director y analista de datos

Titulo I:
24
- Prioridades de TEA:
Construir una base de lectura y matematicas -
Palancas del
ESF: Palanca 5: Instruccion efectiva

- Estrategia de soporte dirigido

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 2 - Procesos y programas escolares 2
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Accion Paso 1 Detalles

Rese

fas

Paso de accion 1: 1. Implementar la estrategia de monitoreo agresivo para brindarles a los estudiantes retroalimentacion inmediata basada en
datos recopilados durante el trabajo independiente.

2. Proporcionar a los maestros comentarios sobre la implementacion de la estrategia.

3. Revisar periédicamente los ejemplos de los maestros, los rastreadores de datos y los boletos de salida de los estudiantes para monitorear y brindar comentarios sobre
efectividad de la estrategia (uso de datos de los estudiantes para proporcionar retroalimentaciéon inmediata durante la leccién).

Publico objetivo: todos los maestros desde preescolar hasta quinto

Proveedor / Presentador / Responsable: Principal y Analista de Datos

Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

Formativo

sumativo

Nov Ene

Mar

Junio

Accion Paso 2 Detalles

Resen

Paso de accién 2: Proporcionar a los docentes aprendizaje profesional y retroalimentacion continua sobre la eficacia
Evaluaciones formativas centradas en comprobaciones de comprension.

Publico objetivo: todos los maestros desde preescolar hasta quinto

Proveedor / Presentador / Responsable: Principal y Analista de Datos

Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

Formativo

sumativo

Nov Ene

Mar

Junio

100%

Logrado % Continuar/Modificar

Sin progreso

X Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 2 Declaraciones de problemas:

Aprendizaje estudiantil

oportunidades para que los maestros colaboren en torno al aprendizaje profesional sobre el andamiaje y la diferenciacion de la ensefianza de matematicas.

Planteamiento del problema 2: El 79% de los estudiantes de quinto grado no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Matematicas segun lo evaluado por MAP. Causa raiz: el campus no proporciond

Procesos y programas escolares

otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: El campus no dio prioridad al analisis del trabajo de los estudiantes y
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Meta 2 del Distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes de 3.er grado que obtienen calificaciones al nivel de grado o superior en STAAR de Matematicas del 33 % al 45 % para agosto de 2024.

Objetivo de rendimiento escolar 3: aumentar el porcentaje de estudiantes de jardin de infantes a quinto grado que alcanzan o superan el crecimiento proyectado en MAP Growth Math del
50,9% al 58% para mayo de 2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes hispanos de jardin de infantes a quinto grado que alcanzan o superan el crecimiento proyectado en MAP Growth Math del 50% al 58% para mayo de
2024.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: Datos de crecimiento del MAP

Estrategia 1: Proporcionar instruccion diaria con la profundidad y complejidad apropiadas para el nivel de grado y al mismo tiempo garantizar la alineacion entre los estandares estatales,

los objetivos diarios, las evaluaciones formativas y las actividades educativas.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros podran "desempaquetar"” los TEKS para identificar claramente lo que los estudiantes necesitan saber y poder hacer después de cada leccién. Los maestros utilizaran esta

informacién para elaborar objetivos diarios alineados con los estandares y planificar boletos de salida e instruccién alineados.

Personal responsable del seguimiento: director y analista de datos

Titulo I
24
- Prioridades de TEA:

Construir una base de lectura y matematicas -
Palancas del ESF:

Palanca 5: Instruccién efectiva

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 2 - Procesos y programas escolares 2
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Accion Paso 1 Detalles Resefas

Paso de accion 1: Proporcionar a los maestros aprendizaje profesional, experiencias PLC y retroalimentacion continua sobre Formativo sumativo

alineacion de lecciones que incluye: Nov Ene Mar Junio

1. Desembalaje de los TEKS
2. Redactar objetivos diarios alineados, manejables y medibles para Eureka
3. Personalizar los billetes de salida de Eureka para garantizar la alineacion
Publico objetivo: todos los maestros desde preescolar hasta quinto
Proveedor / Presentador / Responsable: Principal y Analista de Datos
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024
Departamentos colaboradores: Matematicas

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Recursos para la instruccion de matematicas - Titulo | (211) - 211-11-6399-04E-139-30-510-000000-24F10 - $1,000

9% Sin progreso 10040 | ogrado 9 Continuar/Modificar x Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 3 Declaraciones de problemas:

Aprendizaje estudiantil

Planteamiento del problema 2: El 79% de los estudiantes de quinto grado no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Matematicas segun lo evaluado por MAP. Causa raiz: el campus no proporciond
oportunidades para que los maestros colaboren en torno al aprendizaje profesional sobre el andamiaje y la diferenciacion de la ensefianza de matematicas.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: EI campus no dio prioridad al analisis del trabajo de los estudiantes y
otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.
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Meta 3 del Distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes que se graduan con un indicador CCMR del 43% al 48% para junio de 2024.

Objetivo de rendimiento escolar 1: aumentar el porcentaje de estudiantes de 3.° a 5.° grado con calificaciones de Cumple o superior en lectura STAAR del 26 % al 36 % para mayo.
2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes hispanos con calificaciones de Cumple o superior en STAAR de Lectura del 26% al 36% para mayo de 2024.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién: Datos de evaluacion STAAR

Estrategia 1: Desarrollar y mantener una cultura basada en datos para garantizar una toma de decisiones basada en evidencia que conduzca a resultados positivos para los estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros participaran en una revision y analisis continuos de datos para informar la instruccién diaria, la aceleracion y el desarrollo/implementacion.

de planes de accion especificos para los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento: director, subdirector y analista de datos

Titulo I:

24,26
- Palancas del FSE:

Palanca 5: Instruccion efectiva

- Estrategia de soporte dirigido

Declaraciones de problemas: Aprendizaje de los estudiantes 1, 3 - Procesos y programas escolares 2

Accion Paso 1 Detalles Resefias
Paso de accién 1: Los maestros se reuniran con el analista de datos, el consejero, el entrenador de instruccién del campus y los administradores cada tres Formativo sumativo
semanas para revisar los datos de los estudiantes y elaborar planes de accién de instruccion. Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: todos los maestros desde preescolar hasta quinto

Proveedor / Presentador / Responsable: Principal y Analista de Datos
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Analista de datos - Titulo | (211) - 211-13-6119-04E-139-30-510-000000-24F 10 - $82,011
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Accion Paso 2 Detalles Resefias
Paso de accion 2: El director, el subdirector, el analista de datos y el instructor de instruccion participaran en el aprendizaje profesional para Formativo sumativo
fortalecer las practicas de datos (liderazgo de reuniones de planificacion y reuniones semanales de datos). Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: analista de datos, director, subdirector y formador de instruccién
Proveedor / Presentador / Responsable: Relevo/GSE

Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-diciembre de 2023

Método de entrega: Virtual

Fuentes de financiamiento: Aprendizaje profesional para director y AP - Titulo | (211) -
211-23-6411-04E-139-30-510-000000-24F 10 - $2,300, Aprendizaje Profesional para Analista de Datos - Titulo | (211) -
211-13-6411-04E-139-30-510-000000-24F10 - $1,200

Sin progreso "7 Logrado 4 Continuar/Modificar X Discontinuar

Estrategia 2: Examinar y perfeccionar los procesos implementados para mitigar la pérdida de aprendizaje identificando brechas de aprendizaje y brindando instruccién acelerada para mejorar

desempefio estudiantil y escolar.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes recibiran la instruccidon necesaria y otros apoyos basados en multiples fuentes de datos.

Personal responsable del seguimiento: director, subdirector, analista de datos, instructor de instruccion, maestros de educacion especial

Titulo I

24,26
- Palancas del FSE:

Palanca 5: Instruccion efectiva
- Estrategia de apoyo dirigido - Responsabilidad impulsada por resultados

Declaraciones de problemas: aprendizaje de los estudiantes 1, 3

Accion Paso 1 Detalles Resefias

Paso de accion 1: Los maestros se reuniran con el Comité MTSS (analista de datos, consejero, subdirector y director) Formativo sumativo
cada tres semanas para revisar el seguimiento del progreso y hacer planes basados en datos con respecto a las intervenciones de los estudiantes y los préximos pasos. Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: todos los maestros desde preescolar hasta quinto

Proveedor / Presentador / Responsable: Consejero, Analista de Datos, Director

Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona
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Accion Paso 2 Detalles Resefas

Paso de accion 2: A partir de septiembre se llevaran a cabo tutorias semanales después de la escuela para brindarles a los estudiantes seleccionados Formativo sumativo

instruccién acelerada de lectura y matematicas. Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: estudiantes objetivo y tercer grado
Proveedor / Presentador / Persona Responsable: Maestros Designados, Director, Subdirector
Fecha(s) / Plazo: septiembre de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Tutoria para estudiantes de 3.° a 5.° grado - Titulo | (211) - 211-11-6116-04E-139-30-510-000000-24F 10
- $3,989, Tutoria para estudiantes de 2do a 5to grado - SCE (199 PIC 24) - 199-11-6116-001-139-24-313-000000- - $1,549

" Sin progreso 1 Logrado % Continuar/Modificar X Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 1 Declaraciones de problemas:

Aprendizaje estudiantil

Declaracion del problema 1: El 100% de los estudiantes de segundo grado que tomaron las pruebas en espafiol no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Lectura segun lo evaluado por MAP. Causa principal:
El campus no logré priorizar ni personalizar el aprendizaje profesional de Amplify para satisfacer las necesidades de los maestros de Lenguaje Dual.

Planteamiento del problema 3: El 61% de los estudiantes de quinto grado estan por debajo del nivel de grado en lectura segun lo medido por Lexia/Core 5. Causa raiz: El campus carecia de un sistema de rendicién de cuentas para garantizar

que las lecciones de Lexia dirigidas por maestros se impartieron de manera consistente y efectiva y que MTSS no se implementé de manera consistente.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: El campus no priorizé el analisis del trabajo de los estudiantes y

otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.
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Meta 3 del Distrito: Aumentar el porcentaje de estudiantes que se graduan con un indicador CCMR del 43% al 48% para junio de 2024.

Objetivo de rendimiento escolar 2: aumentar el porcentaje de estudiantes de 3.° a 5.° grado con calificaciones de Cumple o superior en STAAR de Matematicas del 21 % al 35 % para mayo.
2024.

Aumentar el porcentaje de estudiantes hispanos con calificaciones de Cumple o superiores en STAAR de Matematicas del 22 % al 35 % para mayo de 2024.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: Datos de evaluaciéon STAAR

Estrategia 1: Alinear y aprovechar programas, recursos y sistemas de apoyo para impactar el desempefio académico, la asistencia y el bienestar general de los estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se analizaran multiples fuentes de datos estudiantiles para determinar y brindar apoyo a los estudiantes para mejorar la asistencia, el comportamiento y
resultados académicos.

Personal responsable del seguimiento: director, subdirector, analista de datos, instructor de instruccion, consejero, LSSP, maestros de educacién especial, salud mental de MHMR
Navegador

Titulo I:

24,26
- Palancas del FSE:

Palanca 5: Instruccion efectiva

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 2 - Procesos y programas escolares 2

Accion Paso 1 Detalles Resefas
Paso de accién 1: El Equipo de Apoyo Estudiantil (SST) se reunird semanalmente para revisar los datos académicos, de comportamiento y de asistencia en Formativo sumativo
para elaborar y monitorear planes de apoyo para estudiantes que necesitan ayuda. Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: estudiantes objetivo desde preescolar hasta quinto grado

Proveedor / Presentador / Responsable: Director, Subdirector, Analista de Datos, Consejero, Familia
Especialista en compromiso

Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

0 "% Logrado % Continuar/Modificar x Discontinuar

Sin progreso

Objetivo de rendimiento escolar 2 Declaraciones de problemas:
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Aprendizaje estudiantil

Planteamiento del problema 2: El 79% de los estudiantes de quinto grado no alcanzaron su crecimiento proyectado para mitad de afio en Matematicas segun lo evaluado por MAP. Causa raiz: el campus no proporcioné
oportunidades para que los maestros colaboren en torno al aprendizaje profesional sobre el andamiaje y la diferenciacion de la ensefianza de matematicas.

Procesos y programas escolares

Planteamiento del problema 2: Sélo el 20 % de las reuniones de la comunidad de aprendizaje profesional (PLC) se centraron en los datos. Causa raiz: El campus no priorizé el analisis del trabajo de los estudiantes y

otras evaluaciones formativas para informar las intervenciones y la reensefianza.
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Meta 4 del Distrito: Garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a un entorno de aprendizaje seguro, de apoyo y culturalmente receptivo.

Objetivo de rendimiento escolar 1: Reducir el nimero y porcentaje de estudiantes que tienen ausencias excesivas (menos del 90 % de asistencia) del 28 % al 20 %.

para mayo de 2024.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: datos de asistencia en foco

Estrategia 1: Alinear y aprovechar programas, recursos y sistemas de apoyo de multiples niveles (MTSS) para mejorar las tasas de asistencia diaria y aumentar los padres/escuela

participacién, disminuir los incidentes de conducta y disciplina y mejorar el clima y la cultura escolar.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes cronicamente ausentes y sus familias recibiran el apoyo continuo necesario para mejorar la asistencia. estudiantes con
dificultades académicas y de comportamiento recibirdn apoyos individualizados para mejorar el rendimiento y el comportamiento.

Personal responsable del seguimiento: director, subdirector, analista de datos, instructor de instruccion, especialista en participacion familiar, empleado de datos

Titulo I:
24,26
- Estrategia de soporte dirigido

Declaraciones de problemas: Demografia 1

Accion Paso 1 Detalles Resefas
Paso de accién 1: El Equipo de Apoyo Estudiantil (SST) se reunira semanalmente para revisar los datos académicos, de comportamiento y de asistencia en Formativo sumativo
para elaborar y monitorear planes de apoyo para estudiantes que necesitan ayuda. Nov Ene Mar Junio
Publico objetivo: estudiantes objetivo desde preescolar hasta quinto grado
Proveedor / Presentador / Responsable: Director, Subdirector, Analista de Datos, Consejero, Familia
Especialista en compromiso
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-septiembre de 2024
Método de entrega: en persona
Accion Paso 2 Detalles Resefas
Paso de accion 2: Los maestros se reuniran con el Comité MTSS (analista de datos, consejero y director) cada tres semanas para Formativo sumativo
revisar el seguimiento del progreso y hacer planes basados en datos con respecto a las intervenciones de los estudiantes y los proximos pasos. Nov Ene Mar Junio
Publico objetivo: todos los maestros desde preescolar hasta quinto
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Proveedor / Presentador / Responsable: Consejero, Analista de Datos, Director
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-septiembre de 2024

Método de entrega: en persona

% Sin progreso 1004 | ogrado % Continuar/Modificar X Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 1 Declaraciones de problemas:

Demografia

Declaracién del problema 1: El veintinueve por ciento de los estudiantes estan identificados como ausentes cronicos a partir de marzo de 2023. Causa raiz: EI campus no implementé la asistencia de manera consistente
procedimientos de seguimiento y apoyos de seguimiento para garantizar que los padres entiendan las repercusiones académicas del ausentismo crénico.
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Meta 4 del Distrito: Garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a un entorno de aprendizaje seguro, de apoyo y culturalmente receptivo.

Objetivo de rendimiento escolar 2: Reducir el nimero de referencias disciplinarias por parte del personal escolar para estudiantes varones hispanos de 20 a 5 para mayo de 2024.

Fuentes de datos de evaluacion: datos disciplinarios en foco

Estrategia 1: Cultivar entornos de aprendizaje seguros, solidarios y equitativos que incorporen practicas de ensefianza culturalmente receptivas y aborden el sentido de los estudiantes.
del bienestar general.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes recibiran instruccion, entrenamiento y otros apoyos necesarios para mejorar las habilidades de autorregulacion.

Personal responsable del seguimiento: director, subdirector, analista de datos, formador de instruccién, consejero, navegador de salud mental de MHMR

Titulo I:

25,26

Declaraciones de problemas: Demografia 1, 2

Accion Paso 1 Detalles Resefas

Paso de accién 1: Implementar el programa Caracter Honorable en todo el campus, incluidos recordatorios diarios en el Formativo sumativo

anuncios, refuerzo continuo a través de lecciones de orientaciéon y asambleas escolares cada seis semanas.

Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: todos los estudiantes/maestros desde preescolar hasta quinto
Proveedor/Presentador/Persona Responsable: Consejero, Todo el Profesorado y Personal de la Escuela
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Programa de Caracter Honorable - SCE (199 PIC 24) - 199-11-6399-001-139-24-313-000000- - $3,500

®  Sin progreso 1% Logrado —) Continuar/Modificar x Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 2 Declaraciones de problemas:

Demografia

Declaracion del problema 1: El veintinueve por ciento de los estudiantes estan identificados como ausentes crénicos a partir de marzo de 2023. Causa raiz: EI campus no implemento la asistencia de manera consistente
procedimientos de seguimiento y apoyos de seguimiento para garantizar que los padres entiendan las repercusiones académicas del ausentismo crénico.

Planteamiento del problema 2: El cuatro por ciento de la poblacion estudiantil general, o 13 estudiantes, han recibido una suspensién fuera de la escuela por agresion. Causa raiz: El campus carecia de

plan integral para gestionar comportamientos y apoyar las necesidades socioemocionales.
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Meta 4 del Distrito: Garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a un entorno de aprendizaje seguro, de apoyo y culturalmente receptivo.

Objetivo de rendimiento escolar 3: Mantener el nimero de suspensiones fuera de la escuela para estudiantes afroamericanos en 0% para mayo de 2023.

Alta prioridad

Estrategia 1: Cultivar entornos de aprendizaje seguros, solidarios y equitativos que incorporen practicas de ensefianza culturalmente receptivas y aborden el sentido de los estudiantes.

del bienestar general.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes utilizaran habilidades sociales y emocionales para establecer relaciones positivas con compafieros y adultos.

Personal responsable del seguimiento: director, subdirector, analista de datos, formador de instruccién, consejero, navegador de salud mental de MHMR

Declaraciones de problemas: Demografia 1, 2

Accion Paso 1 Detalles

Resefnas

conductas positivas de los estudiantes.

Publico objetivo: estudiantes de jardin de infantes a quinto grado

Proveedor / Presentador / Responsable: Maestros, Consejero
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: en persona

Paso de accién 1: Utilizar estrategias PBIS en el campus (PAWS, Premios al Caracter Honorable, Reconocimiento Buck Filler) para promover

Formativo

sumativo

Nov

Ene

Mar

Junio

9% Sin progreso 100%8 Logrado

ﬁ Continuar/Modificar x Discontinuar

Objetivo de rendimiento escolar 3 Declaraciones de problemas:

Demografia

plan integral para gestionar comportamientos y apoyar las necesidades socioemocionales.

Planteamiento del problema 2: El cuatro por ciento de la poblacién estudiantil general, o 13 estudiantes, han recibido una suspensién fuera de la escuela por agresion. Causa raiz: El campus carecia de

Declaracioén del problema 1: El veintinueve por ciento de los estudiantes estan identificados como ausentes crénicos a partir de marzo de 2023. Causa raiz: El campus no implementé la asistencia de manera consistente
procedimientos de seguimiento y apoyos de seguimiento para garantizar que los padres entiendan las repercusiones académicas del ausentismo cronico.
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Meta 4 del Distrito: Garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a un entorno de aprendizaje seguro, de apoyo y culturalmente receptivo.

Objetivo de rendimiento escolar 4: Aumentar el nimero de actividades de participacion de estudiantes y padres durante y fuera del horario escolar regular, como se evidencia

mediante la participacion en eventos y programas estratégicos clave del 25 al 60% para mayo de 2023.

Alta prioridad

Estrategia 1: Fomentar asociaciones colaborativas con todas las partes interesadas para comunicar necesidades basadas en datos y formular soluciones para mejorar la calidad de los estudiantes.
resultados.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Las familias y la comunidad asumiran un papel informado y activo en el programa educativo de la escuela.

Personal responsable del seguimiento: director, subdirector, analista de datos, instructor de instruccién, especialista en participacion familiar

Titulo I:
41,42

Declaraciones de problemas: Demografia 1 - Percepciones 1, 2

Accion Paso 1 Detalles Resefas

Paso de accion 1: El especialista en participacion familiar organizara un taller para padres/evento de participacion familiar cada seis semanas. Formativo sumativo

Publico objetivo: todas las familias Nov Ene Mar Junio

Proveedor / Presentador / Responsable: Especialista en Participacion Familiar
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024
Departamentos colaboradores: asociaciones de padres

Método de entrega: en persona

Fuentes de financiamiento: Refrigerios para eventos de participacion familiar - Participacién de los padres -
211-61-6499-04L-139-30-510-000000-24F 10 - $1,000, Recursos y suministros para eventos de compromiso - Padre
Compromiso - 211-61-6399-04L-139-30-510-000000-24F10 - $236

Campus #139
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Accion Paso 2 Detalles Resefias

Paso de accién 2: Las familias recibiran boletines informativos impresos y electrénicos cada mes que resaltan la importancia de la responsabilidad de los padres. Formativo sumativo

intervencion. .
Nov Ene Mar Junio

Publico objetivo: familias

Proveedor / Presentador / Responsable: Especialista en Participacion Familiar
Fecha(s) / Plazo: agosto de 2023-mayo de 2024

Método de entrega: Medios impresos y electrénicos

Fuentes de financiacion: Lectura educativa para padres - Participacion de los padres -
211-61-6329-04L-139-30-510-000000-24F 10-$600

Detalles del paso de accion 3 Resefias

Paso de accion 3: El campus comunicara el progreso de NWEA MAP a los padres y otras partes interesadas al principio. Formativo sumativo

mitad y fin de afio. Nov Ene Mar Junio

1. Los maestros se reuniran con los padres al principio, a la mitad y al final del afio.
2. Los estudiantes dirigiran debates con las familias en la jornada de puertas abiertas en septiembre y durante las conferencias de fin de afio en mayo.
3. El director y el subdirector organizaran una sesién informativa después de cada evaluacién MAP para compartir informacién sobre
crecimiento estudiantil y rendimiento académico.
Publico objetivo: todas las partes interesadas

Proveedor / Presentador / Responsable: Administracion, Docentes y Estudiantes
Fecha(s) / Plazo: En curso

Método de entrega: presencial y virtual

0% 100%

Logrado ﬁ Continuar/Modificar X Discontinuar

Sin progreso

Objetivo de rendimiento escolar 4 Declaraciones de problemas:

Demografia

Declaracién del problema 1: El veintinueve por ciento de los estudiantes estan identificados como ausentes cronicos a partir de marzo de 2023. Causa raiz: El campus no implementé la asistencia de manera consistente
procedimientos de seguimiento y apoyos de seguimiento para garantizar que los padres entiendan las repercusiones académicas del ausentismo crénico.

Percepciones

Planteamiento del problema 1: El campus actualmente no tiene padres voluntarios. Causa raiz: El campus no ha comunicado claramente las oportunidades para la participacion de los padres ni ha informado
padres de los beneficios de ser miembro de la organizacién de padres y maestros (PTO) del campus.

Planteamiento del problema 2: No hubo asistencia de los padres a los dos talleres para padres programados para este afio escolar. Causa raiz: oportunidades de talleres y
los incentivos por asistencia no siempre se comunicaban con suficiente antelacion; las familias no tuvieron aportes sobre temas y horarios; Los temas no se promocionaron de manera atractiva.

139 Escuela Primaria Kirkpatrick 36 de 39 Campus #139
Generado por Plan4Learning.com 17 de octubre de 2023 11:40 a.m.



Machine Translated by Google

Resumen de financiacion del campus

Titulo 1 (211)
Lo Escuela .
Distrito o, Accion . o .
Actuacion Estrategia Recursos necesitados Descripcion Cédigo de cuenta Cantidad
Meta Paso
Objetivo
1 1 1 1| pago acicions! por trabajo para I planificscién dsspués de la sscusl Pago de derechos adiconales PorPD | 211-11-6116-0PD-139-30-510-000000-24F 10 $633.46
'ago adicional por trabajo para la planiiicacion despues de la escuela fuera de horas
Suministros y materiales
1 2 1 1 Suministros para el aprendizaje profesional para profesional 211-13-6399-04E-139-30-510-000000-24F 10 $1,000.00
desarrollo
2 3 1 1 Recursos para la instrucciéon de matematicas Suministros y mgteriales 211-11-6399-04E-139-30-510-000000-24F10 $1,000.00
para uso educativo ’
3 1 1 1 analista de datos Analista de datos 211-13-6119-04E-139-30-510-000000-24F 10 $82,011.00
Viaj | direct
3 1 1 2 Apréndizaje profesional para director y AP 1ajes para el direciory 211-23-6411-04E-139-30-510-000000-24F 10 $2,300.00
Subdirector (PD)
Viajes para profesores y
3 1 1 2 Apréndizaje profesional para analista de datos . 211-13-6411-04E-139-30-510-000000-24F10 $1,200.00
Analistas de datos (PD)
Pago de derechos adicionales por
3 1 2 2 Tutqrias para estudiantes de 3° a 5° grado tutoria fuera de horario 211-11-6116-04E-139-30-510-000000-24F 10 $3,989.00
(Maestro)
Subtotal $92,133.46
Monto de fuente de fondos presupuestado [$92,133.46
+/- Diferencia $0.00
SCE (199 FOTO 24)
Lo Escuela .
Distrito o Accion . o .
Actuacion Estrategia Recursos necesitados Descripcion Cadigo de cuenta Cantidad
Meta Paso
Objetivo
Pago de derechos adicional ia.
3 1 2 2 Tutdrias para estudiantes de 2° a 5° grado 290 de derechos adicionales portuloria. - 499 _11.6116-001-139-24-313-000000-$1,549.00
fuera de horario (Maestro)
Suministros y materiales para
4 2 1 1 5 -11- -001-139-24-313- R
Programa de caracter honorable uso educativo 199-11-6399-001-139-24-313-000000-$3,500.00
Subtotal $5,049.00
Monto de la fuente del fondo presupuestadp $5,049.00
+/- Diferencia $0.0!
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Participacion de los padres
L Escuela .
Distrito ., Accién . L .
Meta Actuacion Estrategia Recursos necesitados Descripcion Cddigo de cuenta Cantidad
Paso
Objetivo
Meriendas para que los padres
4 4 1 1 Meriendas para eventos de participacion familiar o 211-61-6499-04L-139-30-510-000000-24F 10 $1,000.00)
promover la participacion
Suministros y materiales
4 4 1 1 Recursos y suministros para eventos de participacion N Y ) 211-61-6399-04L-139-30-510-000000-24F 10 $236.00
para la participacion de los padres
4 4 1 2 Lecjura educativa para padres Otros materiales de lectura |54 61_6399-041-139-30-510-000000-24F 10 $600.00
para la participacion de los padres
Subtotal $1,836.00
Monto de fuente de fondos presupuestadps $1,836.00
+/- Diferencia $0.00
BEA (199 FOTO 25)
L Escuela .
Distrito ., Accién . L .
Actuacion Estrategia Recursos necesitados Descripcion Cadigo de cuenta Cantidad
Meta Paso
Objetivo
1 3 2 1 L . Profesional contratado
Aprendizaje profesional para profesores 199-13-6411-001-139-25-313-000000 $1,200.p0
desarrollo
1 3 2 1 | Materiales de instruccion Leyendo materiales - 199-11-6329-001-139-25-313-000000 $840.0(
instruccion
Subtotal $2,040.00
Monto de fuente de fondo presupuestadol $2,040.00
+/- Diferencia $0.00
Total general presupuestado $101,058.46
Total general gastado $101,058.46
+/- Diferencia $0.00
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M.L. Kirkpatrick Elementary
Title 1 Parent Meeting
September 14, 2023
5:00-6:30 p.m.

The Elementary and Secondary School Act, Title | Part A, requires that each Title 1 school hold an annual meeting for the
parents and families whose children benefit from Title | services:

e Informing you of the school’s participation in Title I, Part A

e Explaining the requirements of Title 1, Part A

e Explaining your rights and opportunities as parents and families to be involved in your child’s learning and
achievement

Being a Title |, Part A school means that we receive federal funding to supplement the school’s existing programs. These
funds can be used for:

¢ Identifying students experiencing academic difficulties and providing assistance to help students meet the
state’s challenging content standards

e Purchasing supplemental: staff, programs, materials, and supplies

e Conducting parent and family engagement meetings, trainings, and activities

" Title 1 funds are intended to improve student academic achievement. Schools are responsible for ensuring the funds
are spent to help students succeed. Parents have the right to be involved in the school’s program. Parents can be
involved by:

* Volunteering to assist in the classroom
Participating in campus decision-making

¢ Assisting in the review or revision of our Parent and Family Engagement Policy. Our Family Engagement Policy
will also be posted on the school website. Your feedback is welcomed.

Instruction and Testing

The FWISD has implemented high-quality curriculum and a scope and sequence that outlines the standards that are to
be taught. Kirkpatrick Elementary utilizes the FWISD Instructional Frameworks and the adopted curriculum to plan and
present high-quality instruction to all students. During the 2022-2023 school year, the required district assessments
consist of:

s PK: CLIEngage

e K: TX-KEA

e K-3": MAP Fluency

o  K-5": MAP Growth

e  3'.5™: District Benchmark Assessments

Right to Know

At the beginning of each school year, a local education agency that receives funds, shall notify parents of each student
that they may request information regarding the professional qualifications of the student’s classroom teacher.

Contacts

Dr. Christine Kelley, Principal 817-814-4610
Ms. Elizabeth Alejandro, Assistant Principal 817-814-4612
KES Main Office 817-814-4600
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M.L. Kirkpatrick Elementary
Title 1 Parent Meeting
14 de septiembre de 2023
5:00-6:30 p.m.

La Ley de Escuelas Primarias y Secundarias, Titulo | Parte A, requiere que cada escuela de Titulo 1 lleva a cabo una
reunién anual para los padres y familias que tienen hijos que benefician de los servicios de Titulo I:

¢ Informarle sobre la participacion de la escuela en el Titulo |, Parte A
e Explicar los requisitos del Titulo 1, Parte A
Explicar sus derechos y oportunidades como padres y familias para participar en el aprendizaje y los logros de su
hijo
Ser una escuela Titulo |, Parte A significa que recibimos fondos federales para complementar los programas existentes
de la escuela. Estos fondos se pueden utilizar para:

* Identificar a los estudiantes que experimentan dificultades académicas y brindar asistencia para ayudar a los
estudiantes a cumplir con los exigentes estiandares de contenido del estado

e Compras complementarias: personal, programas, materiales y suministros

® Llevar a cabo reuniones, capacitaciones y actividades de participacion de padres y familias

Los fondos del Titulo 1 estdn destinados a mejorar el rendimiento académico de los estudiantes. Las escuelas son
responsables de garantizar que los fondos se gasten para ayudar a los estudiantes a tener éxito. Los padres tienen
derecho a participar en el programa de la escuela. Los padres pueden participar al:

¢ Voluntariado para ayudar en el saldn de clases

e Participar en la toma de decisiones del campus

* Ayudar en la revision o revision de nuestra Politica de participacién de padres y familias. Nuestra Politica de
participacion familiar también se publicara en el sitio web de la escuela. Tus comentarios son bienvenidos.

Instruccion y Pruebas

El FWISD ha implementado un plan de estudios de alta calidad y un alcance y una secuencia que describen los
estandares que se deben ensefiar. La Escuela Primaria Kirkpatrick utiliza los Estructura de Instruccién de FWISD yel
curriculo adoptado para planificar y presentar instruccién de alta calidad a todos los estudiantes. Durante el afio escolar
2022-2023, las evaluaciones distritales requeridas consisten en:

e PK: CLI Engage

s K: TX-KEA

e K-3": MAP Fluency

e K-5": MAP Growth

e 3'9.5": District Benchmark Assessments

Derecho a saber

Al comienzo de cada afio escolar, una agencia de educacion local que recibe fondos notificard a los padres de cada
estudiante que pueden solicitar informacion sobre las calificaciones profesionales del maestro del salén de clases del
estudiante.

Contactos

Dr. Christine Kelley, Principal 817-814-4610
Ms. Elizabeth Alejandro, Assistant Principal 817-814-4612
KES Main Office 817-814-4600
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M.L. Kirkpatrick Elementary
Title 1 Parent Meeting
September 14, 2023
5:00-6:30 p.m.

Meeting Minutes

The meeting was called to order in the Kirkpatrick Elementary Auditorium at 5:03 p.m. on Thursday, September 14, 2023
by Elizabeth Alejandro, Assistant Principal. Ms. Alejandro introduced fourth grade teacher, Loruhama Martinez, who
provided translation in Spanish. Alejandro and Martinez read through the meeting agenda with families, explaining the
purpose of Title 1 funding and parents rights. Alejandro and Martinez explained that parents could become involved by
volunteering in the classroom, participating in PTO, and by providing feedback to the campus administration.
Information regarding instruction, assessment, and curriculum materials was discussed. Families were provided with
contact information for the school, principal, and assistant principal. The meeting was adjourned at 5:18 p.m. Families
were asked to transition to the cafeteria to sign the parent compact, receive copies of the compact and engagement
policy, and to receive a new backpack filled with school supplies. Families then visited classrooms for Open House.
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ML.L. Kirkpatrick Elementary
Parent — School Compact
2023 - 2024

SCHOOL AGREEMENT:
The entire school staff will share the responsibility for improved student achievement; therefore, we will do

the following:
o Hold parent/teacher conferences.

o Frequently communicate with families about their child’s progress.
e Provide an environment conducive to learning.

o Provide students with social emotional learning strategies.

o Respect students, their families and the diverse culture of the school.
e Attend school functions.

PARENT/GUARDIAN AGREEMENT:
I want my child to reach his/her full academic potential, therefore I will do the following to support my

child’s learning:
» Have on-going communication with my child’s school; including parent-teacher conferences.

o See that my child attends school regularly and is punctual.

e Support the school staff and respect the cultural differences of others.
e Monitor the use of electronics and media sites.

o Read with my child at least 5 times a week.

o Help my child practice math facts at least 5 times a week.

STUDENT AGREEMENT:
It is important that I do the best that I can; therefore, I will do the following:
» Come to school each day on time and ready to learn.
Work hard with a growth mindset.
Believe that I can learn and I will lear.
Follow school expectations.
Be kind to others.
Ask for help.
Use social emotional learning strategies.
Tell an adult as soon as possible when something bothers me or [ am hurt,

arent Signature Date

ﬁﬂjzafda Qe ?‘C lndley

Student(s) Name(s) Grade(s)
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Saturda y [’d/n/o Fort Worthli~ | DIVISION OF

worrmmaint scwooLoerier ;. BUSINESS AND FINANCE

Title I, Part A Funded Extra-Duty
Employment Agreement Form
2023-2024

| hereby certify that, for the period consisting of the 2023-2024 school year, | agree to
work for Fort Worth ISD outside my contract hours (i.e. before or after regular work
hours or on Saturdays) to provide Extra Duty services in the following area:

[E}/ Tutoring for at-risk students to help them successfully meet the state
standards on state exams (e.g., STAAR).

ID/ Professional Development attendance or planning

This is an extension of my work agreement with Fort Worth ISD, and | will foliow all
rules and regulations that are expected of me as part of my regular duties.

I agree to provide a time-sheet and other documentation materials as required (e.g.,
sign-in sheet/roster of all students in the tutoring session detailing which STAAR
objectives/strategies will be covered in each session or planning documents/proof of
attendance).

Professional pay rate: $35 per hour

Employee Name (please print): MJU' 1A /q 1;6{0716/

Employee Signature: ] Date: 04 / @} / ZZ P

Supervisor Signature: Mﬁ/ Date: q/ 5/ / 2-3

7060 Camp Bowie Blvd.
Fort Worth, Texas 76116
OFFICE 817.814.2201
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Title I, Part A Funded Extra-Duty
Employment Agreement Form
2023-2024

| hereby certify that, for the period consisting of the 2023-2024 school year, | agree to
work for Fort Worth 1SD outside my contract hours (i.e. before or after regular work
hours or on Saturdays) to provide Extra Duty services in the following area:

Tutoring for at-risk students to help them successfully meet the state
standards on state exams (e.g., STAAR).

Professional Development attendance or planning

This is an extension of my work agreement with Fort Worth ISD, and I will follow all
rules and regulations that are expected of me as part of my regular duties.

| agree to provide a time-sheet and other documentation materials as required (e.g.,
sign-in sheet/roster of all students in the tutoring session detailing which STAAR
objectives/strategies will be covered in each session or planning documents/proof of
attendance).

Professional pay rate: $35 per hour

Employee Name (please print): DOU’\CK O’/\&H{g
Employee Signatureﬂ'ﬁzw‘ @22/_} Date./b/ ;1)] 202 5

Supervisor Signature: %@waﬁ( Date: ”)/ 9’/ 9’09’ 5

7060 Camp Bowie Blvd.
Fort Worth, Texas 76116
OFFICE 817.814.2291




